Dialogo Sobre as

Geracoes
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Edicao alternativa
Por Kettily Flores

Editora Flores



Chapadao do Sul

Uma nova

Geracao




Ansiosos, ambiciosos, desfocados...

Toda vez que surge uma nova geracao, aquele velho
disco arranhado comeca a tocar: e agora, o que sera
do futuro com os jovens de hoje em dia?

Muitas vezes, os gestores nao estao preparados para
lidar com essas diferencas de geracoes. Quando isso
acontece, é sempre mais facil chama-los de
descomprometidos, arrogantes ou preguicosos. Mas
nao é bem assim.
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“Todos os jovens, em determinado
momento, ganham a maturidade
necessaria para seguir em
frente”, explica Sidnei Oliveira,

autor do livro Geracao Y-
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0 QUE 'QI.IEREM 0S JOVENS
N ARIITIYN



O jovem da Geracao Y nao sabe lidar com frustracoes.
Nesses ultimos 20 ou 30 anos, nds nao preparamos o
Jjovem para lidar com as perdas. De alguma maneira, a
sociedade e a familia mudaram o seu discurso e sua
forma de lidar com os filhos, protegendo eles de
frustracoes o maximo que era possivel.

Essa protecao fez com que os jovens se tornassem
mais frageis para o mercado de trabalho. Ele entra
nesse mundo qualificado em termos académicos.
Mas, nao tem muita “casca”, cicatriz, que dé forca
para suportar a realidade da consequéncia. O jovem
espera que o mundo corporativo trabalhe a favor dele.
Ou que os gestores ajam como os pais, dividindo a
responsabilidade, protegendo e dando beneficios antes
das consequéncias. S6 que a vida real funciona
diferente. Aqui, vocé banca as consequéncias para
entao receber os beneficios.



O imediatismo do jovem de hoje € uma consequéncia
do mundo em que vivemos. Ninguém mais envia uma
carta e fica esperando retorno. Mandar um
memorandum e ficar esperando que alguém indique a
proxima etapa ser cumprida, entao, nem pensar.
Alias, muitos jovens talvez nem saibam o que é um
memorandum ou talvez nunca tenham ido ao correio.
Todas as pessoas estao cada vez mais ageis (ou
agitadas?), ndo somente os jovens. Poucas estao fora
das redes sociais ou nunca usaram o WhatsApp,
aplicativo que em pouco tempo tornou o sms
obsoleto.
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A verdade é que jovem é jovem em qualquer tempo. Ha
caracteristicas que tem a ver com a idade, com cada
etapa da vida. E ha outras que tem a ver com o mundo
a sua volta, seja por questoes tecnolodgicas ou

contexto politico, social e economico.
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