DIVERSOS SOMOS

TODOS




Diversidade é o conjunto de diferencas e semelhancas
que nos caracterizam, nao apenas as diferencas.
Diversos nao sao os outros que estao em situacao de
vulnerabilidade, desvantagem ou exclusao. Essa
maneira de encarar a diversidade como uma
caracteristica de todos nds e nao de alguns de nds faz
toda diferenca quando trabalhamos o tema.




Portanto, aproximando essa reflexao de nossas vidas,
de nossas organizacoes, € evidente que nao estamos
falando apenas de oportunidades iguais para todos. E
1SS0 e mais um pouco. Abrir espacos, incluir, buscar
quem esta do lado de fora, reconhecer identidades,
compor equipes caracterizadas pela diversidade € um
passo muito importante para sermos justos e
reconhecermos na pratica a dignidade de todas as
pessoas.

Ao incluir, tudo é repensado para considerar a todos, o
que exige atingir niveis mais altos de exceléncia na
qualidade da educacao oferecida, além de gerar
aprendizados importantes na interacao que acontece
entre as pessoas em sua diversidade humana. A
diversidade nao pode, assim, ser obstaculo para a
qualidade, mas uma ponte para o sucesso das
pessoas, das organizacoes e o desenvolvimento da
sociedade.
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