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Cidadania 



Cidadania 
Juridicamente, cidadão é o indivíduo no gozo dos direitos civis e

políticos de um Estado. Em um conceito mais amplo, cidadania

quer dizer a qualidade de ser cidadão, e consequentemente

sujeito de direitos e deveres.

O que é cidadania?
A cidadania expressa um conjunto de direitos que dá à
pessoa a possibilidade de participar ativamente da
vida e do governo de seu povo. Colocar o bem comum
em primeiro lugar e atuar sempre que possível para
promovê-lo é dever de todo cidadão responsável.

Os três pilares da cidadania
No segundo momento reconstruo algumas das
características que constituem os três pilares da
cidadania democrática: o pensamento crítico, a
cidadania universal e a capacidade imaginativa.



 

Machismo e violência 



Qual a relação entre machismo e violência?

É um fato que a violência, incluindo a sexual, contra

meninas e mulheres é uma questão cultural, parte de

uma sociedade machista e patriarcal. Por esse

motivo, muitas vezes, trata-se a temática de forma

rasa, não empregando a real necessidade de se olhar

para o problema com a gravidade e seriedade que

merece.

Como o machismo influência na violência
doméstica?

Reconhecemos que esse imaginário machista, em que
a mulher figura de modo duplo, como objeto sexual
despersonalizado e como um ser maléfico que impede
o homem de ter uma vida de qualidade, parece

incentivar ainda mais a violência doméstica.



Qual é o impacto do machismo na sociedade?

 As consequências do machismo incluem, situações

de violência direta, como “a violência doméstica, a

violência política de gênero, a violência psicológica,

patrimonial, sexual, física, entre outras tantas, cuja

expressão máxima é o feminicídio”.

Cinco tipos de violência:

I - violência física 

II - violência psicológica  
III - violência sexual 

IV - violência patrimonial 

V - violência moral



 

Administração 



 Conceito de administração
Administração é a tomada de decisão sobre recursos
disponíveis, trabalhando com e através de pessoas
para atingir objetivos, é o gerenciamento de uma
organização, levando em conta as informações
fornecidas por outros profissionais e também
pensando previamente as consequências de suas
decisões.

   Os 3 conceitos básicos da administração
Três Es da administração — eficiência, eficácia e
efetividade. 

                                     Eficiência 
Quando um trabalho é realizado da melhor maneira
possível, utilizando apenas os recursos disponíveis e
não gerando custos além do esperado, ele pode ser
considerado eficiente. Ou seja, ao conseguir reduzir os
custos, perdas ou qualquer tipo de desperdício ao
realizar determinada atividade, um funcionário está
sendo eficiente. 



Eficácia 
Enquanto o conceito anterior está diretamente
relacionado a otimizar os processos de trabalho, fazer
o mesmo serviço e ainda conseguir gerar economias,
a eficácia consiste em utilizar todos os recursos
disponíveis para apresentar o melhor trabalho
possível e, consequentemente, gerar resultados
positivos para a sua empresa — ou seja, fazer o que
deve ser feito.

Efetividade 
Esse conceito reflete o melhor cenário possível para
qualquer empresa: uma equipe que seja efetiva. Na
administração, efetividade é a habilidade de ser
eficiente e eficaz ao mesmo tempo, ou seja, de atingir
as metas definidas no prazo e orçamento
estabelecidos e conseguir apresentar um resultado
final satisfatório para a empresa.
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