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 Apresentação
DIA: 13/09/2023

 Bom dia, boa tarde ou boa noite dependendo do
horário que você está lendo isso. Tudo bem,
como você tem passado? Espero que esteja
bem caro leitor.
 Hoje começa a 9° edição do meu cieebook, e
nela irei falar de variados assuntos, que se
estenderam do dia 13 de setembro ao dia 25 de
outubro.
 Nesta edição mostrarei o meu entendimento
sobre os assuntos apresentados, buscando
achar conexões entre meu conhecimento e a
matéria apresentada, e assim passar minha
visão sobre o assunto para vocês.
 Por enquanto é só, espero que gostem da
leitura. Até mais.



Encontro 66: Ética nas relações
profissionais.
 Dia: 13/09/2023

 Olá, tudo bem? 

 No capítulo de hoje iremos falar sobre a ética
nas relações profissionais, um assunto muito
importante, e que passa despercebido em
certos momentos. Agora você deve estar
pensando em que momentos ela passa
despercebida, e isso ocorre na hora que
paramos para fofocar.
 A fofoca é uma coisa ruim para o convívio
profissional, já que pode criar intrigas e
desavenças, coisas que não tem necessidade
no local de trabalho.
 Quando consideramos algo que não tem ética
o chamamos de antiético, e ser antiético é algo
péssimo, pois mostra para a sociedade um



lado péssimo da pessoa, que é alguém que não passa
confiança, e essa pessoa ficará marcada por muito
tempo, já que no mundo os erros são mais percebidos
do que os acertos.
 No ambiente de trabalho à diversas formas de ser
antiético, como por exemplo, não usar o uniforme,
tratar as pessoas com desrespeito, agredir
fisicamente e moralmente, trapacear, agir contra as
leis, ou seja tudo aquilo de que não se deve ter orgulho
de contarmos para os outros.
 Ter ética é algo essencial neste meio, pois assim
como a educação é uma coisa necessária para o bom
convívio, e devemos mantê-la.
      



Encontro 67: Noções e rotinas
de departamento pessoal.
Dia: 20/09/2023

 

 Olá, tudo bem? Como vocês estão?

 O capítulo de hoje é sobre o departamento
pessoal, que é o mesmo que cuida de suas
férias. 
 Este departamento é responsável por toda a
parte envolvendo a parte viva da empresa, ela é
responsável por suas férias, por seu
pagamento, por seus atestado e faltas, junto
com o RH eles cuidam da parte dos
pagamentos, tanto para pessoas o em questão
de compras.
 Essa é uma das áreas mais importantes da
empresa, já que sem ela não teria
funcionários, já que também estão
relacionadas com as



contratações de funcionários.
 E eles cuidam até do ponto da empresa, pois o
registro de sua chegada e saída é direcionado à eles, e
é assim que eles sabem quanto deveram te pagar, já
que depende do seu tempo trabalhado.



Encontro 68 - Noções e rotinas
de RH ( Recursos humanos )
Dia: 27/09/2023

 Bom dia, tudo bem?

 No capítulo de hoje iremos falar sobre o RH
novamente. O recursos humanos, mais
conhecido como RH, é a área da empresa que
atual com as `` pessoas ´´, já que são os
responsáveis tanto pela contratação como pela
demissão dos funcionários.
 Mas não é só sobre contratações e demissões
que se trata o RH, eles também são
responsáveis pelos pagamentos dos
funcionários, por pagamento de contas e por
toda a parte que envolve o funcionário, tanto
financeiramente quanto contratualmente.
 O RH é umas das partes mais importantes 
 



da empresa, e sem ela ninguém iria receber seu
salário, já que eles que fazem o pagamento.
 Já pensou que caos seria?



 Encontro 69: A função do
continuo - Office boy/Office girl.
Dia: 04/10/2023

Bom dia, tudo certo?

 No capítulo de hoje iremos falar sobre os office
boys e office girls, ou melhor, garoto ou garota
que trabalha em escritório. Por mais que eles
não ficam tanto em escritórios, e já vou
explicar o porque.
 O office boy é um funcionário que tem por
função buscar assinatura, arrumar malotes,
entregar documentos, auxiliar outros colegas,
arquivar documentos, entre outros.
 O office boy normalmente é uma pessoa nova,
e da pra se dizer que é quase um estagiário,
pois exerce praticamente as mesmas funções,
e até o perfil de funcionário é parecido, já que
são pessoas mais jovens.



 O office boy é muito comum em empresas, já que é
necessário alguém para levar os documentos até seu
destinatário. Normalmente esse garoto utiliza o
ônibus, a bicicleta ou vai à pé, mas se ele possuir uma
carteira de motorista, ele pode utilizar um veiculo,
uma moto ou carro, depende oque a empresa
disponibilizar.
 Essa é uma função importante, assim como todas as
outras, já que todas elas fazem parte da engrenagem
que move a máquina que seria a empresa.  



Encontro 70: Setor de comércio
e de supermercado.
Dia: 11/10/2023
 
 Bom dia, tudo bem?
 O assunto do encontro de hoje é o setor de
comércio, e quando falamos nele se referimos
a toda a parte que envolve a compra e venda de
produtos, tanto sendo eles objetos ou serviços.
 A parte que é focada em compra e venda
através de plataformas digitais se chama e-
commerce, e hoje é responsável por grande
parte das vendas de lojas que possuem uma
plataforma na internet.
 Hoje está claro que o futuro das vendas está
direcionado para os meios digitais, e cada vez
mais a compra física, no caso ir até a loja, está
sendo extinta, já que nos dias de hoje tem
aplicativos que levam a comida até sua casa,



não precisa ir mais em supermercados, lojas, e
restaurantes, isso é a evolução, mais não quer dizer
que a loja física seja extinta de uma vez por todas, até
porque muitas pessoas se sentem mais seguros indo
até elas, já que podem observar o produto antes de
comprar.
 Eu prefiro ir até a loja, porque assim vou saber o real
estado do produto que estou adquirindo. 



     Conclusão

 Olá, tudo bem com vocês?

 Hoje irei concluir a 9° edição do meu cieebook,

que ocorreu do dia 13 de setembro até 25 de

outubro.

 Mas nas ultimas duas semanas eu não
participei dos encontros do Ciee pois estava de
férias, e é por isso que estou fazendo a entrega
do cieebook com um certo atraso.
 Eu não participei dos encontros 71 e 72, que
ocorreram nos dias 18 e 25 de outubro
respectivamente, mas mesmo assim pude
participar de cinco encontros.
 Durante essa edição os encontros foram mais
focados em assuntos voltados para as
empresas, oque é de extrema importância e
que pode ajudar muito no futuro de um 



profissional. 
 Basicamente era isso que teria para relatar.
 Obrigado por ler e até à próxima! 


