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A importancia do relatorio analitico

A nova NR 07 entrou em vigor em 03/01/2022. Até
essa data a anterior solicitava o Relatorio Anual. A
partir da data de vigéncia da nova Norma ¢é exigido o
Relatorio Analitico.

Ele é uma das grandes novidades que chega com a
nova NR 07 e é 0 “fechamento” do PCMSO. E como se
fosse o balanco anual que o médico responsavel
precisa fazer de seu trabalho.

Diferencas entre o Relatorio Anuale o
Relatorio Analitico

O antecessor do relatorio analitico era o anual, com
conteudo detalhado pela antiga NR 07 e um modelo de
elaboracao a ser seguido.
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relatorio analitico inova ao requerer a |nC|déncia e
prevaléncia de doencas relacionadas ao trabalho e
informacoes sobre CATs emitidas.

Itens que compoem o Relatorio Analitico

Os itens que o compoem sao definidos na nova NR 7:

a) o nimero de exames clinicos realizados;

b) o nimero e tipos de exames complementares realizados;
c) estatistica de resultados anormais dos exames . .
complementares, categorizados por tipo do exame e por
unldade uperacinnal setor ou fungdo;

categorizadas por unidade operacional, setor ou funcio;

&) informacgdes sobre o nimero, tipo de eventos & doencas

informadas nas CAT, emitidas pela organizacdo, referentes a
seus empregados;

f) andlise comparativa em relag3o ao relatério anterior e
discussdo sobre as variagSes nos resultados.




Os itens “a”, "b” e “c¢” sdo uma compilacao do que foi
realizado durante todo o ano.

A incidéncia € o numero de casos novos de uma
doenca, dividido pela populacao em risco, durante um
periodo. Seu conhecimento é relevante para verificar a
ocorréncia de novos eventos na populacao e fatores

conexos.

Ja a prevaléncia é o niUmero de casos existentes de
uma doenca, dividido pelo numero de pessoas de uma
populacdo, durante um periodo. E informacao para
planejar e organizar os servicos e recursos existentes,

se necessario.

A incidéncia é definida pelo médico por ocasiao do
exame clinico ocupacional e a ficha clinica precisa ter
campo para colher esse dado.

Durante todo o periodo de vigéncia do PCMSO esse
dado vai sendo pacientemente colhido para que no

final se tenham os resultados tanto das incidéncias
como das prevaléncias. Se isso nao ocorrer no final



do ano o trabalho do médico sera imenso para
resgatar informacoes.

Dados sobre CATs requerem seu numero, tipo de
eventos e doencas informadas. Observe-se que nao
sao todas as CATs emitidas que necessitam registro
no relatorio analitico mas apenas as que se referem a
doencas emitidas.

Por isso ha que se ter cuidado com a coeréncia dos
dados entre a incidéncia e CATs emitidas. Se houver
novos casos de doencas a emissao da CAT é
obrigatdria por isso é necessario que o relatorio nao
contenha contradicoes internas como por exemplo, a
incidéncia de uma doenca e nenhuma CAT emitida.

O relatdrio analitico tem algo que se assemelha a uma
conclusao que é a analise comparativa em relacao ao
relatorio anterior e discussao sobre as variacoes nos
resultados. O relatorio analitico deve ser apresentado
e discutido com os responsaveis por seguranca e
saude no trabalho da organizacao, incluindo a CIPA
quando existente, para que as



medidas de prevencao necessarias sejam adotadas na
organizacao. A exposicao precisa ser documentada e é
recomendado que haja uma ata com assinaturas dos
presentes.

No periodo de transicao entre a “velha” e a
“nova” NR 07, qual relatorio gerar: anual ou
analitico?

O relatorio analitico, a ser elaborado pelo médico
responsavel pelo PCMSO0, é anual como diza NR 07 no
§ 7.6.2, e precisa ser gerado considerando a data do
ultimo relatorio.

Pode ocorrer que o periodo do PCMSO tenha data
inicial em 2021 e a final em 2022. Nessa situacao o
relatdrio exigido sera ainda o anual, pois 0 PCMSO
tem seu periodo compreendido em um momento de
transicao entre a exigéncia da velha NR 7 (relatorio
anual) e o da nova (relatério analitico).



A “logica” para saber qual relatério é o requerido, se

anual ou analitico, considera a data de inicio do
PCMSO. Dessa forma:

Se a data de inicio for anterior 3 03/01/2022 o relatdrio
exigido e o anual.

se for igual ou posterior a 03/01/2022 o exigido é o analitico,
mas esse nao mostrara a analise comparativa pelo fato de
gue esse relatorio é o primeiro analitico, e inexiste um
anterior para comparagao. O anterior & o relatorio anual e
como os conteddos de ambos diferentes, ndo & possivel
efetuar-se nenhuma comparagdo sobre variagio de
resultados.

Se for apés 03/01/2023 o necessario é o analitico com a
analise comparativa em relagdo ao anterior, com as
discussdes sobre eventuais variacbes observadas nos
resultados de ambos.

O SIGOWEB “sabe” dessa cronologia e indica ao

usuario o que necessita ser efetuado, impedindo que

GCIUI,VOCOS ocorram, como por exemplo, gerar um

relatério anual quando o analitico € necessario.




Sigoweb como uma ferramenta que gera o
relatorio de forma simples

Como se observa é grande a quantidade de
informacoes exigidas pelo relatorio analitico.

E praticamente impossivel gerar manualmente esse
volume de dados, especialmente em organizacoes com
expressivo numero de trabalhadores ou aquelas que
tém diversas unidades, e mesmo para prestadores de
servico que tém muitos clientes.

Se os dados nao forem sendo coletados diariamente
(falamos de 1 ano!) o médico responsavel precisara de
muito tempo no final do ano para buscar informacoes
sobre exames médicos e complementares, e desses
seus resultados, os organizar e considerar as
estatisticas necessarias (incidéncia e prevaléncial.

Ainda, precisara saber sobre CATs emitidas por
doencas ocupacionais.



Para minimizar esse trabalho o uso de um software
de SST é fundamental, desde que ele forneca o
relatdrio analitico de forma totalmente automatica e
consistente.

No SIGOWEB o relatorio é gerado em 30 segundos!

Para gerar o relatorio analitico o Sistema
automaticamente compila todas as informacoes e
elabora as estatisticas de incidéncia e prevaléncia,
considerando a formula de cada uma delas. Apenas a
analise comparativa entre os resultados observados
em um ano e no anterior é tarefa do médico
responsavel.

Ainda assim o Sistema tem funcionalidades que
facilitam essa atividade, mostrando os resultados do
ano anterior, do atual e campos para a redacao da
analise comparativa.

A imagem, extraida do SIGOWEB, mostra a
funcionalidade que possibilita a analise comparativa
entre resultados.
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AFILET o Afiial Anaise COMparativa

¥ Mumerg de exames clinicos realizados

" Exames complemeniares anormals

* Incidéncia ¢ prevaléncia de doencas relacionadas ac trabalhog

*CATs

Quando a analise comparativa é necessaria o
"PCMSO0" s6 é gerado se ela for efetuada. 0 SIGOWEB
controla a consisténcia do laudo!




SIGOWEB: www.sigoweb.com.br
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O software ideal para a
gestao da seguranca e
saude no trabalho.

100% adaptado ageSocial, PCRE™
AEP ¥

E mais praticidade para a sua
gestao de sadde e seguranca no
trabalho.

Precisando de ajuda? (41) 4042-2454



